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Š K O L S K Ý    P O R I A D O K 

 

Materskej školy Družstevná pri Hornáde, Prešovská 97/48, 044 31 

 

Školský poriadok obsahuje: 

 

Všeobecné ustanovenia 

Článok 1 Práva a povinnosti detí a ich zákonných zástupcov v materskej škole, pravidlá 

vzájomných vzťahov s pedagogickými zamestnancami a ďalšími zamestnancami školy 

Článok 2   Prevádzka a vnútorný režim materskej školy 

Článok 3 Podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a ich ochrany pred 

sociálno-patologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím 

Článok  4  Ochrana spoločného a osobného majetku, ochrana osobných údajov 

Záverečné ustanovenia 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Všeobecné ustanovenia 
 
 Školský poriadok Materskej školy Družstevná pri Hornáde, Prešovská 48 (ďalej len 

„Školský poriadok“), vydáva riaditeľka Materskej školy Družstevná pri Hornáde, Prešovská 48 po 

prerokovaní s Radou školy pri Materskej škole Družstevná pri Hornáde, Prešovská 48  

a pedagogickou radou.  

 Školský poriadok je vypracovaný v zmysle § 153 Zákona NR SR č. 245/2008 Z. z o výchove 

a vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „školský zákon“). 

 Pri jeho spracovaní boli akceptované ďalšie príslušné ustanovenia predovšetkým školského 

zákona, Zákona NR SR č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov, Vyhlášky MŠ SR č. 306/2008 Z. z. o materskej škole v znení 

zmien Vyhlášky MŠ SR č. 308/2009 a Zákona NR SR č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji 

verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení vykonávacích predpisov 
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Článok 1 

 

PRÁVA A POVINNOSTI DIEŤAŤA A ZÁKONNÉHO ZÁSTUPCU 

(1) Dieťa má právo na 

 rovnoprávny prístup ku vzdelaniu 

 bezplatné vzdelávanie pre päťročné deti pred začiatkom plnenia povinnej školskej 

dochádzky v MŠ 

 vzdelanie v štátnom jazyku v rozsahu ustanovenom zákonom 

 úctu k jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnej a etnickej príslušnosti 

 individuálny prístup rešpektujúci jeho schopnosti a možnosti, nadanie a zdravotný stav 

 poskytovanie poradenstva a služieb spojených s výchovou a vzdelaním 

 výchovu a vzdelanie v bezpečnom a hygienický vyhovujúcom prostredí 

 úctu k svojej osobe a na zabezpečenie ochrany proti fyzickému, psychickému 

a sexuálnemu násiliu 

 organizáciu výchovy a vzdelávania primeranú jeho veku, schopnostiam, záujmom, 

zdravotnému stavu a v súlade so zásadami psychohygieny 

 na informácie týkajúce sa jeho osoby a jeho výchovno-vzdelávacích výsledkov 

 dieťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami má právo na výchovu 

a vzdelanie s využitím špecifických foriem a metód, ktoré zodpovedajú jeho potrebám, 

a na vytvorenie nevyhnutných podmienok, ktoré túto výchovu a vzdelanie umožňujú 

 na individuálne vzdelávanie za podmienok ustanovených zákonom podľa § 24 

 dieťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami má právo používať pri 

výchove a vzdelávaní špeciálne didaktické a kompenzačné pomôcky 

 (2) Dieťa je povinné 

 dodržiavať školský poriadok a ďalšie vnútorné predpisy školy 

 neobmedzovať svojím konaním práva ostatných osôb zúčastňujúcich sa výchovy 

a vzdelávania 

 konať tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpečnosť, ako aj zdravie a bezpečnosť 

ďalších osôb zúčastňujúcich sa na výchove a vzdelávaní 

 chrániť pred poškodením majetok školy a majetok, ktorý škola alebo školské 

zariadenie využíva na výchovu a vzdelanie 

 (3) Zákonný zástupca dieťaťa má právo  

 vybrať pre svoje dieťa školu, ktorá poskytuje výchovu a vzdelanie podľa zákona, ktoré 

zodpovedajú schopnostiam, zdravotnému stavu, záujmom a záľubám dieťaťa, jeho 

vierovyznaniu, svetonázoru, národnosti a etnickej príslušnosti, právo na slobodnú 

voľbu školy 

 žiadať, aby sa v rámci výchovy a vzdelávania v škole poskytovali deťom informácie 

a vedomosti vecne a mnohostranne v súlade so súčasným poznaním sveta a v súlade 

s princípmi a cieľmi výchovy a vzdelávania podľa zákona 

 oboznámiť sa so školským vzdelávacím programom školy 

 byť informovaný o výchovno-vzdelávacích výsledkoch svojho dieťaťa 

 zúčastňovať sa výchovy a vzdelávania po predchádzajúcom súhlase riaditeľa školy na 

edukačných aktivitách určeným plánom školy 
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 vyjadrovať sa k výchovno-vzdelávaciemu programu školy 

 má právo na informovaný súhlas od pedagóga, ktorý mu zároveň poskytuje možnosť 

nielen sa rozhodnúť, ale aj prevziať spoluzodpovednosť za vykonanie dohodnutého 

postupu. Pedagogický zamestnanec ako odborník poskytne návrh a zákonný zástupca 

vyjadrí súhlas./ Informovaný súhlas je písomný súhlas fyzickej osoby, na ktorom jej 

vlastnoručného podpisu uvedie, že táto osoba bola dôsledne poučená o dôsledkoch jej 

súhlasu. 

(4) Zákonný zástupca dieťaťa je povinný 

 vytvoriť pre dieťa podmienky na prípravu na výchovu a vzdelanie v škole 

 dbať na sociálne a kultúrne zázemie dieťaťa a rešpektovať jeho špeciálne výchovno-

vzdelávacie potreby 

 dodržiavať podmienky výchovno-vzdelávacieho procesu svojho dieťaťa určené 

školským poriadkom 

 informovať školu o zmene zdravotnej spôsobilosti jeho dieťaťa, jeho zdravotných 

problémov alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré by mali vplyv na priebeh 

výchovy a vzdelávania 

 predložiť škole lekárske potvrdenie, ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia trvá 

dlhšie ako tri po sebe nasledujúce dni. 

Článok 2 

PREVÁDZKA A VNÚTORNÝ REŽIM ŠKOLY 

I. Charakteristika materskej školy 

Materská škola je trojtriedna a poskytuje celodennú a poldennú výchovno-vzdelávaciu 

starostlivosť deťom vo veku od dvoch do šiestich rokov a deťom s odloženou povinnou 

školskou dochádzkou. Materská škola poskytuje možnosť poldenného pobytu  na požiadanie 

zákonných zástupcov a v prípade nedostatku miesta na spanie. 

Materská škola je účelová budova, je to budova bývalej ZŠ. Chodba plní aj úlohu šatne pre 

všetky triedy, podobne aj sociálne zariadenie je spoločné. Triedy sú priestranné, vyhovujúce. 

V čase popoludňajšieho odpočinku sa rozkladajú ležadlá pre deti v jednotlivých triedach. 

 

Jedáleň je postačujúca pre všetky tri triedy, preto stolujú súčasne. Pri jedálni je výdajňa 

stravy a umyváreň riadu. Na konci chodby pri triedach je riaditeľňa. Vchody do budovy sú 

dva, jeden slúži iba na donášku stravy, druhý ako vchod do materskej školy. 

II. Prevádzka materskej školy 

Materská škola je v prevádzke v pracovných dňoch od 6.30 do 16.30 hod. 

Riaditeľka materskej školy : Mgr. Zuzana Trojčáková 

 

Konzultačné hodiny: denne od 11.00 do 12.00, príp. podľa predchádzajúceho dohovoru 

 

Prevádzka MŠ bola prerokovaná s rodičmi dňa 25.08.2016 a odsúhlasená zriaďovateľom dňa 

26.08.2015.  
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O organizácii činnosti a prevádzke materskej školy počas školských prázdnin rozhoduje 

riaditeľ v spolupráci so zriaďovateľom, pričom rešpektuje oprávnené požiadavky zákonných 

zástupcov. V čase letných prázdnin je prevádzka materskej školy prerušená z hygienických 

dôvodov najmenej na 3 týždne. V tomto období podľa pokynov riaditeľky materskej školy 

vykonávajú prevádzkoví zamestnanci upratovanie a dezinfekciu priestorov, pedagogickí a 

ostatní zamestnanci podľa plánu dovoleniek čerpajú dovolenku. Prerušenie prevádzky oznámi 

riaditeľka školy zákonným zástupcom spravidla dva mesiace vopred.    

 

Počas školských prázdnin  budú rodičia písomne vyjadrovať svoj záujem o prevádzku MŠ. 

Pokiaľ záujem nepresiahne 50%, prevádzka bude iba obmedzená na zodpovedajúci počet 

tried, pokiaľ záujem nepresiahne 20%, prevádzka bude z ekonomických dôvodov prerušená.  

  

Prevádzka materskej školy môže byť dočasne prerušená aj zo závažných dôvodov, ktoré 

ohrozujú zdravie zverených detí, alebo môže spôsobiť závažné škody na majetku.  

 

V prípade neprítomnosti detí zo zdravotných dôvodov (napr. rozšírený výskyt chrípky a pod.) 

sa bude materská škola riadiť nariadeniami zriaďovateľa príp. príslušného úradu verejného 

zdravotníctva. 

Vedúca školskej jedálne: p. Anna Gerdová 

Konzultačné hodiny : individuálne, podľa potreby a dohody s rodičom. 
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Harmonogram denných činností 

 

 

              6.30 hod. 

- Otvorenie MŠ 

- Príchod detí do MŠ, privítanie detí 

- Hry a hrové činnosti podľa výberu detí, zdravotné cvičenia 

-  

9.00 -  9.30 hod. 

 

- Osobná hygiena, desiata 

 

              9.30 hod. 

 

- Dopoludňajšie  vzdelávacie aktivity 

- (výtvarné, hudobné, hudobno-pohybové, dramatické, 

grafomotorické, atď... 

- Aktivity zrealizované formou hry) 

- ( Ich vzdelávací zámer korešponduje so ŠVP a ŠkVP) 

 

Pobyt vonku 

12.00 – 12.30 hod. 

 

-  Osobná hygiena 

-  Obed 

-  Osobná hygiena 

-  

 -  

- Odpočinok (minimálne 30 min. s postupným ukončovaním 

odpočinku na lôžku) 

- Osobná hygiena 

 

      15.00 –  15.30 hod. 

 

 

- Olovrant 

 

15.30 – 16.30 hod. 

- Popoludňajšie  vzdelávacie aktivity 

- Krúžkové činnosti 

- Hry a hrové činnosti podľa výberu deti 

- Pobyt vonku  

-  

 
 

 

 

Počas školských akcií na ktorých sú prítomní rodičia alebo zákonní zástupcovia detí 

a počas pobytu na školskom dvore, kedy si preberie dieťa od učiteľky zákonný zástupca, 

alebo ním splnomocnená osoba – preberá plnú zodpovednosť za bezpečnosť dieťa – 

zákonný zástupca, splnomocnená osoba (nad 10 rokov). 
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Podmienky prijatia dieťaťa do materskej školy 

(1) Zápis a prijatie detí do materskej školy 

 a) Dieťa sa do materskej školy prijíma na základe písomnej žiadosti zákonného 

zástupcu, ktorú predloží riaditeľovi spolu s potvrdením o zdravotnom stave 

dieťaťa. Potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti, vrátane údajov o povinnom očkovaní vydáva 

zákonnému zástupcovi ošetrujúci lekár, pričom pri prvom nástupe do materskej školy musí 

toto potvrdenie obsahovať údaje o povinnom očkovaní. 

Ak ide o dieťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, zákonný zástupca predloží 

aj vyjadrenie príslušného zariadenia výchovného poradenstva a prevencie. 

b) Rozhodnutie o odklade plnenia povinnej školskej dochádzky dieťaťa predloží zákonný 

zástupca riaditeľovi materskej školy spravidla do 15. Apríla (podľa zápisu do ZŠ). 

Rozhodnutie o dodatočnom odklade plnenia povinnej školskej dochádzky dieťaťa predloží 

zákonný zástupca spolu so žiadosťou o prijatie dieťaťa do materskej školy aj s potvrdením o 

zdravotnom stave dieťaťa od všeobecného lekára pre deti a dorast. Dieťa po dovŕšení dvoch 

rokov veku môže byť prijaté do materskej školy, ak sú vytvorené vhodné materiálne, 

personálne a iné potrebné podmienky. 

c) Do materskej školy sa prijímajú deti priebežne alebo pre nasledujúci školský rok. Miesto a 

termín podávania žiadosti pre nasledujúci školský rok zverejní riaditeľ po dohode so 

zriaďovateľom na budove materskej školy a inom verejne dostupnom mieste spravidla od 15. 

februára do 15. marca. Riaditeľka spolu s miestom a termínom zverejní aj podmienky 

prijímania detí do materskej školy. Prednostne sa prijímajú deti, ktoré dovŕšili piaty rok veku, 

deti s odloženou povinnou školskou dochádzkou a deti s dodatočne odloženou povinnou 

školskou dochádzkou. Ostatné podmienky prijímania detí určí riaditeľ a po prerokovaní 

s pedagogickou radou školy zverejní na viditeľnom mieste. Dieťa mladšie ako 3 roky sa môže 

prijať iba vtedy, ak bolo vyhovené všetkým, ktoré už 3 roky k 1. septembru dovŕšili, a v MŠ 

sú vytvorené vhodné materiálne, personálne a iné potrebné podmienky § 3 ods. 1. 

d) Z dôvodu ľahšej adaptácie dieťaťa možno prijať dieťa na čas adaptačného pobytu, v 

ktorom zákonný zástupca privádza dieťa do materskej školy postupne na jednu hodinu, dve a 

najviac štyri hodiny, spolupracuje s pedagogickými zamestnancami a po prevzatí dieťaťa z 

materskej školy zabezpečuje riadnu starostlivosť o dieťa. Ak sa dieťa zadaptuje v materskej 

škole, môže dieťa po dohode zákonného zástupcu s riaditeľom pravidelne navštevovať 

materskú školu v dohodnutom čase. Pri zníženej adaptačnej schopnosti dieťaťa môže riaditeľ 

po prerokovaní so zákonným zástupcom rozhodnúť o prerušení dochádzky dieťaťa do 

materskej školy na dohodnutý čas. (podľa § 3 ods. 1,2,3 vyhlášky 306/2008 Z.z. o materskej 

škole) 

e) V prípade, že rodič zámerne neuvedie v žiadosti a lekár v doklade o zdravotnom stave 

dieťaťa prípadné ochorenie dieťaťa, považuje sa to za závažné porušenie školského poriadku 

a môže viesť k vydaniu rozhodnutia o prerušení dochádzky dieťaťa na dobu, pokiaľ rodič 

nepredloží všetky potrebné lekárske vyjadrenia a iné doklady, z ktorých je možné získať 

dostatok informácií a rozhodnúť o ďalšom postupe. 

f) Písomné rozhodnutie o prijatí, resp. neprijatí dieťaťa do materskej školy k začiatku 

školského roka (v termíne zápisu)  dostane zákonný zástupca dieťaťa najneskôr do 30. júna 

príslušného kalendárneho roka, v priebehu školského roka spravidla do 30 dní odo dňa 

podania žiadosti, rozhodnutie si zákonný zástupca dieťaťa prevezme osobne u riaditeľky 

školy a jeho prevzatie potvrdí svojim podpisom. 

g) Ak dieťa do materskej školy nenastúpi v termíne  nástupu uvedeného na rozhodnutí o jeho 

prijatí a rodič neoznámi dôvod prečo dieťa nenastúpilo postupuje riaditeľka MŠ nasledovne: 
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 do 5 pracovných dní riaditeľka telefonicky upozorní zákonného zástupcu dieťaťa, 

 do 10 pracovných dní riaditeľka písomne upozorní zákonného zástupcu dieťaťa na 

možné ukončenie dochádzky, 

 do  20 pracovných dní vydá riaditeľka školy rozhodnutie o ukončení dochádzky a na 

jeho miesto môže prijať iné dieťa. 

  

Rodičia sú povinní pri nástupe dieťaťa do MŠ poskytnúť všetky informácie potrebné k 

riadnej evidencii dieťaťa a informácie o zdravotnom stave dieťaťa. Získavanie a 

spracúvanie osobných údajov dieťaťa je v súlade s § 11 ods. 7 zákona č.245/2008 Z.z. 

o výchove a vzdelávaní (školský zákon). Materská škola má právo získavať a spracúvať 

nasledujúce údaje o dieťati: meno a priezvisko, dátum a miesto narodenia, bydlisko, rodné 

číslo, štátna príslušnosť, národnosť, informácie o fyzickom a duševnom zdraví,  mentálnej 

úrovni vrátane výsledkov pedagogicko-psychologickej  a špeciálnopedagogickej diagnostiky. 

Získavanie a spracúvanie osobných údajov o identifikácii zákonných zástupcov dieťaťa je 

nasledujúce, a to: meno a priezvisko, adresa zamestnávateľa, trvalé bydlisko, telefónny 

kontakt. 

  

Rodičia sú povinní nahlásiť v MŠ všetky zmeny, súvisiace s požadovanými 

informáciami, o prípadných zdravotných problémoch dieťaťa alebo iných závažných 

skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na výchovu a vzdelávanie. 

Ak tak neurobia, riaditeľka MŠ po nástupe dieťaťa do MŠ a po zistení okolností 

ovplyvňujúcich výchovu a vzdelávanie pristúpiť k tomu, že rozhodne o adaptačnom, 

diagnostickom pobyte dieťaťa, počas ktorého si overí, či dôjde k zmene formy výchovy a 

vzdelávania /§ 108 školského zákona/, prípadne či pristúpi po predchádzajúcom upozornení 

rodiča k vydaniu rozhodnutia o prerušení alebo predčasnom ukončení dochádzky dieťaťa do 

MŠ z toho dôvodu, že MŠ nie je schopná vzhľadom na svoje podmienky poskytnúť výchovu 

a vzdelávanie primeraného druhu a stupňa zdravotného znevýhodnenia dieťaťa /Školský 

zákon § 28 ods.12 a 13 a ustanovenia § 3 ods.1 a 4 vyhlášky o MŠ/. 

 

Deti do jednotlivých tried zaraďuje na začiatku školského roka riaditeľka, spravidla podľa 

veku, tiež na základe osobitosti a vyspelosti dieťaťa a podľa kapacity jednotlivých tried. 

Počas školského roka môže riaditeľka preradiť deti z jednej triedy do druhej, ak to kapacita 

jednotlivých tried dovoľuje. Rodičovi v takomto prípade (preradenie počas školského roka) 

oznámi dôvod a termín preradenia riaditeľka osobne. Preradenie dieťaťa počas školského roka 

je v právomoci riaditeľky a jej rozhodnutie je konečné. Rozhodnutie o preradení sa písomne 

nevyhotovuje, zmena sa zaznačí v dokumentácií príslušných tried. 

  

(2) Dochádzka detí do materskej školy 

Rodič privádza dieťa do MŠ do 8:00 hod a prevezme ho spravidla po 15:00 hod. 

Spôsob dochádzky a spôsob stravovania dohodne rodič s riaditeľom, alebo triednym 

učiteľom, ktorý dbá aby z hľadiska PSYCHOHYGIENY dĺžka pobytu v MŠ nepresahovala 

10 hodín denne.  

 

Zákonný zástupca dieťaťa je povinný dodržiavať prevádzkovú dobu MŠ, čas 

privádzania detí do MŠ a pri opakovanom porušovaní  školského  poriadku zo strany 

rodiča, môže riaditeľka MŠ po ústnom a písomnom upozornení ukončiť dochádzku 

dieťaťa.  
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Prevzatie dieťaťa môže pedagogický zamestnanec odmietnuť, ak zistí, že jeho 

zdravotný stav nie je vhodný na prijatie do MŠ a poslať rodiča k lekárovi, ktorý posúdi jeho 

zdravotný stav. V takomto prípade bude do MŠ prijaté dieťa iba s písomným odporúčaním 

pediatra.   

Dôvody pre neprijatie dieťa do materskej školy ako prevencia ochrany zdravia 

ostatných detí:  

 

- zvýšená telesná teplota  

- dráždivý dusivý kašeľ  

- zápal očných spojiviek ale aj keď má dieťa hnisavý výtok z očí, jačmeň na oku, 

- užívanie antibiotík a iných liekov pri akútnom ochorení a rekonvalescencii  

- pedikulóza (keď je napadnuté parazitmi (vši, mrle, hlísty, príznaky: vŕtanie v nose,     

svrbenie pokožky, svrbenie v konečníku a pod.) 

- črevné ťažkosti  

- infekčné a prenosné choroby 

- ak je dieťa bledé, malátne, bolí ho brucho, má hnačku a zvracia, 

- ak malo deň predtým, keď bolo v MŠ teplotu (iba s lekárskym potvrdením, že je 

zdravé), 

- keď má dieťa vyrážky spôsobené vírusom (ovčie kiahne, rubeola, osýpky), 

- keď má dieťa nápadne zelený výtok z nosa, 

- ak sa denne pomočuje, 

- ak je dieťa bacilonosičom až do vyliečenia. 

 

Ak dieťa počas dňa v materskej škole ochorie, pedagogický zamestnanec zabezpečí 

izoláciu od ostatných detí, dozor nad ním poverenou osobou z radov zamestnancov MŠ a 

informuje zákonného zástupcu. Zákonný zástupca je povinný si čo najskôr prevziať dieťa z 

materskej školy.  

Všetci zamestnanci materskej školy majú zákaz podávať deťom lieky navrhnuté 

rodičom. Lieky /paralen, dithiaden a pod./ sa môžu podávať len v akútnych prípadoch. Rodič, 

ktorého dieťa je alergické na niektorý liek je povinný oznámiť to triednym učiteľkám. V 

materskej škole sa nepodávajú žiadne lieky. V prípade urgentného ochorenia dieťaťa (vysokej 

teploty, akútnej hnačky, ...), sa okamžite kontaktuje rodič dieťaťa, ak sa nemôže dostaviť 

okamžite prevziať dieťa do materskej škole kontaktuje sa Rýchla zdravotná záchranná služba. 

   

Na prevzatie svojho dieťaťa z MŠ môže rodič písomne splnomocniť aj svoje ďalšie 

maloleté dieťa, nie mladšie ako 10 rokov, alebo inú pedagogickým zamestnancom známu 

osobu.   

Ak dieťa v MŠ počas dňa ochorie, pedagogický zamestnanec zabezpečí jeho izoláciu 

od ostatných detí, dozor ním poverenou osobou z radov zamestnancov školy a informuje 

zákonného zástupcu dieťaťa.(§ 7 ods.7 vyhlášky 306/2008 Z. z.), pri opätovnom nástupe 

dieťaťa do MŠ predloží zákonný zástupca lekárske potvrdenie.  Neprítomnosť dieťaťa 
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a odhlásenie zo stravy je zákonný zástupca dieťaťa povinný nahlásiť 1 deň vopred, ak vie, že 

dieťa nebude prítomné v MŠ, v prípade náhleho ochorenia do 8:00 hod. ráno v MŠ, prípadne 

telefonicky. Zákonný zástupca dieťaťa je povinný dieťa nahlásiť na stravu 1 deň vopred ak 

vie, že dieťa nastúpi do MŠ. Neskorší príchod do MŠ alebo odhlásenie z MŠ je rodič povinný 

oznámiť najneskôr do 8-mej hodiny daného dňa osobne alebo telefonicky do MŠ.  

 

Najneskôr do 3 pracovných dní oznámi zákonný zástupca dieťaťa dôvod a 

predpokladaný čas neprítomnosti.  

Ak je neprítomnosť dlhšia ako 30 po sebe nasledujúcich dní, oznámi riaditeľke 

dôvod neprítomnosti písomne, pričom pri opätovnom nástupe dieťaťa do MŠ predloží 

lekárske potvrdenie v prípade, že dôvod neprítomnosti dieťaťa v materskej škole bola 

choroba. V ostatných prípadoch opätovne podpíše vyhlásenie o bezinfekčnosti 

prostredia, z ktorého dieťa prichádza. 

 

Dôvody, pre ktoré môže riaditeľka MŠ rozhodnúť o predčasnom ukončení dochádzky : 

 

 ak rodič zamlčí dôležité údaje o zdravotnom stave dieťaťa, 

 ak sa špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby dieťaťa prejavia po jeho prijatí do MŠ a 

MŠ nie je schopná vytvoriť podmienky na výchovu a vzdelávanie dieťaťa, 

 ak sa dieťa v MŠ správa agresívne a svojim správaním a prejavmi ohrozuje 

bezpečnosť a zdravie iných detí v triede (§ 58 ods. 3 zákona č. 245/2008 Z. z. Školský 

zákon) a rodič dieťaťa po odporúčaní riaditeľkou školy nenavštívil CPPPaP a nemá 

záujem problémové správanie dieťaťa v spolupráci s odborníkmi riešiť, 

 ak rodič opakovane – aj po písomnom upozornení  porušuje Školský poriadok MŠ 

  

 (3) Úhrada príspevkov za dochádzku 

Rodičia sú povinní v zmysle zákona MŠ SR č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní 

(školský zákon ) a o zmene a doplnení niektorých zákonov a zákona č. 596/ 2003 Z. z. o 

štátnej správe v školstve a školskej samospráve a  v zmysle Všeobecne záväzného nariadenia 

Obce Družstevná pri Hornáde č. 1/ 2011  prispievať na čiastočnú úhradu výdavkov MŠ  

sumou vo výške  8,00 €  na jedno dieťa mesačne.  

 

Príspevok sa uhrádza vždy do 15. dňa bežného mesiaca.  
  

Príspevok sa platí poštovou poukážkou, alebo prostredníctvom internetbankingu.  

Rodič predkladá doklad o zaplatení k nahliadnutiu v materskej škole.  

Podľa § 28 ods.7 a ods. 8 zákona MŠ SR č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský 

zákon ) a o zmene a doplnení niektorých zákonov sa príspevok neuhrádza, ak sú splnené 

nasledovné podmienky: 

 

 dieťa má jeden rok pred plnením povinnej školskej dochádzky 

 ak zákonný zástupca dieťaťa predloží riaditeľovi materskej školy doklad o tom, že je 

poberateľom dávky v hmotnej núdzi a príspevkov k dávke v hmotnej núdzi 

 dieťa je umiestnené v zariadení na základe rozhodnutia súdu. 



11 

 

 dieťa má prerušenú dochádzku do materskej školy na viac ako 30 po sebe 

nasledujúcich kalendárnych dní z dôvodu choroby alebo rodinných dôvodov 

preukázateľným spôsobom, 

 dieťa nedochádzalo do materskej školy v čase školských prázdnin alebo bola 

prerušená prevádzka materskej školy zapríčinená zriaďovateľom alebo inými 

závažnými dôvodmi; vtýchto prípadoch uhrádza zákonný zástupca pomernú časť 

určeného príspevku. 
 

Ak rodič uhradí príspevok a nastanú spomenuté podmienky podmienky bude príspevok 

vrátený, alebo zapožičaný na úhradu na ďalší mesiac. 

 

Odpustenie poplatku je potrebné dojednať osobne, alebo telefonicky s vedením školy. 

Časť príspevku platia rodičia i počas letnej prevádzky MŠ.   

 

Okrem tohto príspevku je zákonný zástupca dieťaťa povinný uhradiť príspevok na stravovanie 

dieťaťa v MŠ.  

Stravné sa platí poštovou poukážkou  do 10 dňa v mesiaci v sume 

1,12 €/ deň. 

Výška príspevku na čiastočnú úhradu nákladov a podmienky úhrady v ŠJ  je určená 

zriaďovateľom obcou Družstevná pri Hornáde. 

 

 V prípade, že zákonný zástupca dieťaťa neuhradí uvedené poplatky v stanovenom 

termíne, riaditeľka MŠ  môže po predchádzajúcom ústnom a písomnom upozornení 

rodiča rozhodnúť o prerušení  - alebo aj ukončení dochádzky dieťaťa do materskej 

školy. 

 

 

VNÚTORNÁ ORGANIZÁCIA MATERSKEJ ŠKOLY 

 

1. Trieda VČIELKY   5 – 6 ročné deti 

2. Trieda ŽABKY      3 – 5 ročné deti 

3. Trieda LIENKY  2 - 3 ročné deti 

 

1. Organizácia tried a vekové zloženie detí 
Materská škola má 1 triedu  s vekovým zložením spravidla od 3 do 6 rokov dieťaťa. 

  

2. Preberanie detí 
Dieťa od rodičov preberá učiteľka, ktorá zaň zodpovedá od jeho prevzatia až po odovzdanie  

dieťaťa rodičovi (inej splnomocnenej osobe) alebo pedagógovi, ktorý ho v práci strieda. 

 Rodič je povinný odovzdať dieťa učiteľke až do triedy, nenecháva dieťa samé v šatni, 

alebo dokonca pri vchode do budovy. V takomto prípade učiteľka nezodpovedá za 

zdravie a bezpečnosť detí.       

Pedagogický zamestnanec školy – učiteľka, ktorá má rannú pracovnú zmenu – je povinná 

každý deň pred prijatím dieťaťa do materskej školy zisťovať zdravotný stav a viesť záznam 

o uskutočnenom zdravotnom rannom filtri. O vykonávaní ranného filtra sa vedie denne 

písomný záznam. Prijatie dieťaťa môže odmietnuť, ak zistí, že nie je v poriadku. 

Dôvody pre neprijatie dieťaťa do MŠ ako prevencia ochrany zdravia ostatných detí: 
-        zvýšená telesná teplota, 

-        ak malo deň predtým, keď bolo v MŠ teplotu (iba s lekárskym 

potvrdením, že je zdravé), 
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-        dráždivý kašeľ, 

-        zápal očných spojiviek, 

-        výtok z nosa, 

-        pedikulóza – voš vlasová, 

-        črevné ťažkosti – bolesť brucha, hnačka, zvracanie, 

-        infekčné a prenosné choroby, 

-        keď má dieťa vyrážky. 

 

Ak zákonný zástupca dieťaťa nerešpektuje upozornenie pedagogického zamestnanca 

považuje sa to za porušenie školského poriadku a po ústnom a písomnom upozornení 

môže riaditeľka predčasne ukončiť dochádzku dieťaťa do MŠ. 

Ak rodičia privedú dieťa do MŠ a prejavia sa u dieťaťa uvedené príznaky v priebehu 

dňa, považuje sa to za porušenie školského poriadku školy, následne bude dieťa  

odoslané domov. Nástup do MŠ bude možný len s potvrdením o zdravotnom stave od 

lekára! 

 

Ak dieťa v MŠ ochorie počas dňa, pedagogický zamestnanec zabezpečí jeho izoláciu od 

ostatných detí, dozor ním poverenou osobou z radov zamestnancov školy a informuje 

zákonného zástupcu dieťaťa, (§ 7 ods.7 vyhlášky 306/2008 Z.z.) vyhotoví záznam v rannom 

filtri,  pri opätovnom nástupe dieťaťa do MŠ predloží zákonný zástupca lekárske 

potvrdenie! 
Preberanie detí medzi učiteľkami prebieha písomnou formou na základe aktuálneho zoznamu 

s podpisom preberajúceho a odovzdávajúceho pedagóga. 

 

 Pri odchode z materskej školy odovzdá učiteľka dieťa rodičovi, alebo osobe, ktorá je určená 

na prevzatie dieťaťa vopred uzatvoreným písomným splnomocnením (§ 7 ods.8 vyhlášky 

Ministerstva školstva SR č.308/2009 Z.z. o materskej škole ). Od tohto momentu zodpovedá 

za dieťa rodič, alebo osoba ním určená. Rodič dieťaťa (osoba splnomocnená na prevzatie 

dieťaťa) sa v priestoroch materskej školy po prebratí svojho dieťaťa zdržuje len nevyhnutný 

čas.  

 

3.Výkon práv a povinnosti detí a ich zákonných zástupcov v materskej škole, pravidlá 

vzájomných vzťahov a vzťahov s pedagogickými zamestnancami a ďalšími 

zamestnancami materskej školy: 

 

 Zamestnanci MŠ sú povinní dbať na napĺňanie rodičovských práv a povinností 

zákonných zástupcov, t. j., že počas konania o rozvode a úprave výkonu 

rodičovských práv a povinností bude materská škola dbať o riadne napĺňanie 

rodičovských práv a povinností až do rozhodnutia súdu tak, ako to bolo do podania 

návrhu na rozvod manželstva a úpravu výkonu rodičovských práv a povinností k 

dieťaťu (napr. že každý rodič má právo priviesť dieťa do materskej školy aj ho z nej 

vyzdvihnúť),  

 zachovávať neutralitu, t. j. ako budú aj pedagogickí zamestnanci materskej školy 

počas prebiehajúceho konania o úprave výkonu rodičovských práv a povinností k 

dieťaťu zachovávať neutralitu vo svojich postojoch a vyjadreniach týkajúcich sa 

dieťaťa a že v prípade potreby poskytnú nezaujaté, vecné a objektívne stanovisko len 

súdu, ak si ho od materskej školy písomne vyžiada, a že obsah tohto písomného 

stanoviska neposkytnú žiadnemu z dotknutých zákonných zástupcov (tu môže byť aj 

uvedené, že na žiadosť ani jedného zo zákonných zástupcov neposkytnú hodnotiace 

stanovisko),  



13 

 

 rešpektovať, v prípade narušených vzťahov medzi zákonnými zástupcami, len 

rozhodnutie súdu alebo minimálne predbežné rozhodnutie súdu, ktorého zmyslom je 

dočasná úprava pomerov zákonných zástupcov vo vzťahu k starostlivosti o dieťa, t. j. 

materská škola bude rešpektovať to, že vykonateľnosť uznesenia o nariadení 

predbežného opatrenia nie je viazaná na jeho právoplatnosť, pretože toto uznesenie sa 

stáva právoplatné jeho doručením a márnym uplynutím lehoty na podanie odvolania; 

materská škola pritom rešpektuje skutočnosť, že aj napriek nariadeniu predbežného 

opatrenia rodičovské práva a povinnosti zostávajú zachované, -  

 v prípade zverenia dieťaťa právoplatným rozhodnutím súdu len jednému zo 

zákonných zástupcov, ktorý zastupuje dieťa v bežných veciach, je vhodné poučiť 

rozvedených rodičov o tom, že materská škola bude riešiť všetky záležitosti týkajúce 

sa dieťaťa výhradne s rodičom, ktorý má dieťa v bežných veciach (napr. zabezpečenie 

krúžkovej činnosti atď.) zastupovať.  Materským školám odporúčame, aby v tejto časti 

školského poriadku mali uvedené aj nasledovné:  

 zákonný zástupca je povinný rešpektovať, že v čase od odovzdania dieťaťa službu 

konajúcej učiteľke až po prevzatie dieťaťa zákonným zástupcom (alebo ním 

splnomocnenou osobou) sa komunikácia s dieťaťom uskutočňuje len prostredníctvom 

príslušnej učiteľky, alebo riaditeľky materskej školy,  

 zákonný zástupca je povinný rešpektovať, že počas pobytu v materskej škole dieťa 

nesmie používať mobilné elektronické zariadenia, prostredníctvom ktorých dochádza 

k prenosu údajov tretím osobám bez súhlasu osôb o ktorých sa údaje prenášajú 

(pedagogických zamestnancov aj nepedagogických zamestnancov materskej školy a 

detí prijatých do materskej školy).  

 

Výkon práv a povinností vyplývajúcich zo školského zákona musí byť v súlade s 

dobrými mravmi, a nikto nesmie tieto práva a povinnosti zneužívať na škodu druhého 

dieťaťa, pretože v súlade s § 145 ods. 1 školského zákona, sa práva ustanovené školským 

zákonom zaručujú rovnako všetkým deťom v súlade so zásadou rovnakého 

zaobchádzania vo vzdelávaní ustanovenou zákonom č. 365/2004 Z. z. o rovnakom 

zaobchádzaní v niektorých oblastiach a o ochrane pred diskrimináciou a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov (antidiskriminačný zákon) v znení neskorších predpisov.   

 

V prípade, že rodičia majú súdnym rozhodnutím, prípadne predbežným opatrením obmedzené 

preberanie detí, je potrebné písomne (fotokópia úradného rozhodnutia) informovať riaditeľku 

MŠ. 

 

4. Preberanie detí 

Rodič privádza dieťa do materskej školy spravidla do 08:00 hod. a prevezme ho spravidla po 

15.00 hod. Vchod do materskej školy sa zamyká o 08:00 hod.  

Deti, ktorých rodičia dohodli s riaditeľkou školy poldennú dochádzku a odchádzajú z 

materskej školy pred spánkom. Rodičia si deti vyzdvihnú v čase od 12:15 do 12:30 hod. 

Popoludní je možné vyzdvihnúť si deti v  triedach od 15:00 do 16:30 hod.  

Prevádzka školy končí o 16:30 hod. 
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Zákonný zástupca dieťaťa splnomocní inú dospelú osobu, ktorá po prevzatí za dieťa zodpovedá. 

Všetky osoby, ktoré zákonný zástupca splnomocní na preberanie dieťaťa z materskej školy, 

musia byť uvedené v splnomocnení, ktoré platí vždy v príslušnom školskom roku. 

Dieťa od rodičov osobne preberá učiteľka, ktorá zaň zodpovedá od jeho prevzatia až po 

odovzdanie rodičovi (inej splnomocnenej osobe staršej ako 10.rokov), alebo pedagógovi, 

ktorý ho v práci strieda.  

Deti sa schádzajú ráno v zbernej  triede  pod dozorom pedagogického zamestnanca a to v čase 

od 6.30 hod. do 7.15 hod., kedy ich prevezme pedagogický zamestnanec do svojej triedy - 

triedy. V čase od 16. 00 hod. do 16.30 hod sa deti nachádzajú v zbernej triede  pod dozorom 

pedagogického zamestnanca, ktorý v daný deň vykonáva výchovno – vzdelávaciu činnosť. 

 v prípade, ak zákonný zástupca bez predchádzajúcej dohody nevyzdvihne svoje 

dieťa z materskej školy do času ukončenia prevádzky materskej školy (do 

16.30hod.),  

- materská škola bude kontaktovať postupne všetky osoby, ktoré majú poverenie na 

prevzatie dieťaťa (odporúča sa vyžiadať od zákonných kontakty na viac osôb, ktoré by 

mohli v prípade tejto situácie prevziať dieťaťa);  

- ak ani žiadna z poverených  osôb neprevezme dieťa, bude materská škola 

kontaktovať príslušné okresné riaditeľstvo policajného zboru, ktoré okrem 

výkonu svojich oprávnení disponuje aj kontaktom na príslušný orgán sociálnoprávnej 

ochrany detí a sociálnej kurately, ktorý je dosiahnuteľný aj mimo služobné času 

zamestnancov.  

Upozornenie: Službu konajúca učiteľka nesmie odviesť dieťa k sebe domov, ani ho 

odovzdať inej osobe ako je zákonný zástupca, alebo ním písomne splnomocnená 

osoba. – 

 v prípade, ak má materská škola podozrenie, že zákonný zástupca opakovane 

preberá dieťa pod vplyvom alkoholu alebo iných omamných látok, alebo ak sa u 

dieťaťa prejavia zmeny, nasvedčujúce zanedbávaniu riadnej starostlivosti, bude 

materská škola po predchádzajúcom písomnom upozornení zákonného zástupcu, v 

rámci všeobecnej oznamovacej povinnosti vyplývajúcej z § 7 ods. 1 zákona č. 

305/2005 Z. z. o sociálnoprávnej ochrane detí a o sociálnej kuratele informovať o 

tejto skutočnosti príslušný Úrad práce, sociálnych vecí a rodiny, oddelenie 

sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately.  

Rodičia detí dávajú k dispozícii škole svoje osobné telefónne čísla , ktoré sú využívané v 

súlade so znením zákona 428/2004 Z. z. o ochrane osobných údajov len v prípade ochorenia 

dieťaťa, alebo v prípade, že si dieťa rodič nevyzdvihne po skončení prevádzky školy, tak , ako 

je vyššie uvedené. Rodičia taktiež dávajú súhlas na fotografovanie deti počas školského roka, 

ktoré sa týka školských akcií a zverejnenie týchto fotografií a videí na stránkach materskej 

školy a to prostredníctvom hromadného informovaného súhlasu v jednotlivých triedach. 

5. Organizácia v šatni 

Rodičia majú prístup len do šatne . Pri prezliekaní a odkladaní vecí na vešiak vedú rodičia v 

spolupráci s učiteľkami deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti. 

Rodičia nemajú dovolený prístup do priestorov tried, jedálne a umyvárni z hygienických 

dôvodov. 
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Za poriadok a estetickú úpravu šatne zodpovedá učiteľka príslušnej triedy. Za hygienu a 

uzamknutie vchodu určená prevádzková zamestnankyňa. 

6. Organizácia v umyvárni 

Všetky triedy majú spoločnú umyváreň. Každé dieťa má vlastný  uterák a hrebeň. Za ich 

čistotu zodpovedá rodič dieťaťa. Od 4 roku dieťaťa aj zubnú kefku, zubnú pastu a plastový 

pohárik a to všetko označené menom. 

Za pravidelnú výmenu uterákov, suchú podlahu a hygienu umyvárne zodpovedá určená 

prevádzková zamestnankyňa. 

Deti sa v umyvárni zdržiavajú len za prítomnosti učiteľky, ktorá ich učí základným 

hygienickým návykom a sebaobsluhe. Za celkovú organizáciu pobytu detí v umyvárni, 

uzatvorenie vody, spláchnutie WC a dodržiavanie príslušných hygienických, zdravotných a 

bezpečnostných predpisov zodpovedá učiteľka príslušnej triedy. 

Umyváreň využívajú jednotlivé triedy súčasne, ale aj samostatne, čím sa zabezpečuje väčšia 

bezpečnosť detí, vždy s povereným pracovníkom. 

Rodičia nevstupujú do detskej umyvárne. 

7. Organizácia v jedálni 

Jedlo sa deťom podáva v jedálni v čase od : 

                         

Desiata:  9.00  - 9.30 

  Obed:   12.00-12.30 

  Olovrant: 15.00-15.30 

 

Deti sa podáva v jedálni, jedlo deťom a zamestnancom vydáva pracovníčka  ŠJ pri ZŠ 

Družstevná pri Hornáde. 

Za kvalitu a predpísané množstvo stravy, výdaj stravy, hygienu a kultúru stolovania 

zodpovedá vedúca školskej jedálne. Ďalej zabezpečuje zisťovanie počtu stravníkov a pitný 

režim. 

Za organizáciu a výchovný proces v jedálni zodpovedá riaditeľka materskej školy a učiteľky. 

Učiteľky vedú deti k osvojeniu si základných návykov kultúrneho stolovania, v maximálnej 

miere pri tom uplatňujú individuálny prístup k deťom. Počas jedla učiteľka deti nenásilne 

usmerňuje, podľa želania rodičov aj prikrmuje. Nenúti ich jesť! 

Podľa vyspelosti detí sa učiteľka rozhodne k podaniu kompletného príboru. 

Rodičia nevstupujú do jedálne. 
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8. Pobyt detí vonku 

Pobyt vonku obsahuje pohybové aktivity detí, v rámci školského dvora, alebo vychádzky. 

Uskutočňuje sa v každom vhodnom počasí. Výnimkou, keď sa nemusí uskutočniť sú 

nepriaznivé klimatické podmienky, silný nárazový vietor, silný mráz, dážď (nie mrholenie).  

V jarných a letných mesiacoch sa pobyt vonku upravuje vzhľadom na intenzitu slnečného 

žiarenia a zaraďuje sa 2 krát počas dňa, v dopoludňajších a odpoludňajších hodinách. Pobyt 

vonku učiteľka premyslí a naplánuje tak, aby bol pre deti zaujímavý a príťažlivý. 

Neodmysliteľnými činnosťami počas pobytu vonku sú tvorivé aktivity s pieskom, pohybové  

hry s loptou a iné pohybové, športové a hudobno-pohybové hry, ako aj kreslenie kriedovým 

pastelom na určenú plochu a pod.   

Počas pobytu vonku je učiteľ povinný zabezpečovať deťom plnohodnotnú, organizovanú 

činnosť, venuje deťom zvýšenú pozornosť, dodržiava požiadavky bezpečnosti a ochrany 

zdravia v zmysle príslušných všeobecne záväzných predpisov a pokynov riaditeľky školy. 

Prevádzkoví zamestnanci pred začiatkom pobytu na školskom dvore a školskej záhrade 

skontrolujú bezpečnosť prostredia. Pred nástupom detí na pobyt vonku učiteľka, ktorá je prvá 

na školskom dvore, uzamkne prístupovú bránu. Po ukončení pobytu posledná odchádzajúca 

učiteľka bránu odomkne. Počas vychádzky sa riadia podľa usmernení v zmysle § 7 vyhlášky  

o materskej škole. Na vychádzke nemôže mať pedagogický zamestnanec viac ako 20 detí od 4 

do 5 rokov alebo 22 detí starších ako 5rokov a rokov. Pri vyššom počte detí alebo pri 

činnostiach, ktoré si vyžadujú zvýšený dozor, riaditeľka zabezpečí ďalšieho zamestnanca 

materskej školy, ktorý pod vedením učiteľa dbá na bezpečnosť detí. S triedou detí mladších 

ako 3 roky, s deťmi vo veku od 3 do 4 a s deťmi so zdravotným znevýhodnením sa 

uskutočňuje vychádzka vždy za prítomnosti dvoch zamestnancov.   

Organizácia pobytu vonku počas letných mesiacov  

V čase letných mesiacov s vysokými dennými teplotami musia mať deti pri pobyte vonku 

hlavu krytú vhodným doplnkom (šiltovkou, klobúkom, ...), aby sa predišlo úpalu. Oblečenie 

majú mať vzdušné, z prírodných materiálov. Ak majú v skrinke ochranný opaľovací krém a 

učiteľka je o tom informovaná, pred odchodom von ho dieťaťu pomôže použiť. Deti majú v 

plnej miere zabezpečený pitný režim, prípadne si deti nosia z domu pitie v nerozbitnej fľaši s 

uzáverom.  

V letnom období sa pobyt vonku na priamom slnečnom žiarení zvyčajne v čase od 11.00 do 

15.00 hod. obmedzuje na minimum.  

   

 9. Organizácia v triedach počas popoludňajšieho odpočinku 

Počas popoludňajšieho odpočinku dbá učiteľka na primerané oblečenie detí (pyžamo). 

Zabezpečí pravidelné vetranie, ktoré neohrozí zdravie detí. Od odpočívajúcich detí 

neodchádza, individuálne pristupuje k deťom, ktoré nepociťujú potrebu spánku. Skracuje 

spánok 5-6 ročných detí. 

10.  Mimoškolské krúžkové aktivity 

V prípade záujmu zákonných zástupcov : 
Výučba ANGLICKÉHO JAZYKA, pod vedením  lektorky Mgr. Lenky Kačkošovej, cieľová 

skupina sú 3 – 6 ročné deti .  

- krúžok prebieha v popoludňajších hodinách , jeden deň v týždni -  v dohodnutom termíne 

a to tak, aby nenarúšal režim dňa a výchovno- vzdelávaciu činnosť.  

- vyučovacia hodina krúžkovej činnosti  - dĺžka 45 min. 

- poplatok za krúžok : hradí zákonný zástupca.  

Poplatok za krúžok anglického jazyka je 36,- €/ polrok 
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Výučba anglického jazyka prebieha na základe informovaného súhlasu zákonného zástupcu. 

 

Tanečný krúžok 

Prebieha pod vedením  trénera p. Timka, cieľová skupina sú 3 – 6 ročné deti .  

- krúžok prebieha v popoludňajších hodinách , jeden deň v týždni v dohodnutom termíne a to 

tak, aby nenarúšal režim dňa a výchovno- vzdelávaciu činnosť.  

-  vyučovacia hodina krúžkovej činnosti  - dĺžka 45 min. 

-  poplatok za krúžok : hradí zákonný zástupca.  

-  dohodnutý poplatok za mesiac  je 75,- € pri minimálnom počte detí 12. 

Tanečný krúžok prebieha na základe informovaného súhlasu zákonného zástupcu. 

 

Pri mimoškolských aktivitách - krúžkovej činnosti, pobyte detí v škole v prírode, výletoch, 

exkurziách, saunovaní, športových výcvikoch a ďalších doplnkových aktivitách sa tieto 

aktivity  uskutočňujú len s informovaným súhlasom zákonného zástupcu s tým, že pre 

materskú školu je dostačujúce, v prípade rozvedených zákonných zástupcov, ak získa 

súhlas od toho zákonného zástupcu, ktorému je dieťa súdom zverené do výlučnej 

osobnej starostlivosti lebo v uvedených aktivitách nejde o podstatné otázky výchovy 

dieťaťa, a teda nie je nevyhnutný súhlas druhého zákonného zástupcu. 

 

11.    Vykonávanie pedagogickej praxe v materskej škole 
Študentky stredných a vysokých škôl, ktoré majú záujem o vykonávanie pedagogickej praxe 

počas  školského roka, sa hlásia u riaditeľky materskej školy. 

Riaditeľka školy : 

-         poučí študentky o BOZP na pracovisku, o čom vypracuje písomný záznam     

s podpismi poučených, 

-         oboznámi študentky  so  Školským poriadkom materskej školy a školskou 

dokumentáciou, 

-         zaradí študentky do triedy 

 

Konzultácie s pedagogickými zamestnancami  

Rodičia – zákonní zástupcovia dieťaťa majú možnosť konzultovať s pedagogickými 

zamestnancami denne v čase od 11.00 – 11.30 hod., prípadne v inom čase podľa dohody. 

Konzultácie sú spravidla ústne, avšak pokiaľ rodič, prípadne pedagogický zamestnanec 

prejaví záujem, vyhotovia sa aj v písomnej forme. V písomnej forme sa vyhotovujú aj vtedy, 

ak pedagogický zamestnanec opakovane rieši rovnaký problém, na ktorý bol rodič v 

predchádzajúcom čase upozornený.  

Pedagogickí zamestnanci okrem konzultácií môžu rodičom odporúčať pedagogickú literatúru, 

školenia a vhodné informácie z pedagogického pôsobenia na dieťa. 
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Článok 3 

 

PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPEČNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA DETÍ 

A ICH OCHRANY PRED SOCIÁLNO-PATOLOGICKÝMI JAVMI, 

DISKRIMINÁCIOU ALEBO NÁSILÍM 

 

 

V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpečnosť detí zamestnankyne materskej školy sa riadia 

všeobecne záväznými právnymi predpismi, najmä §7 vyhlášky Ministerstva školstva a vedy 

SR č. 306/2008 o materskej škole v znení zmien Vyhlášky MŠ SR č. 308/2009, §132 až 135 a 

§170 až 175 Zákonníka práce, zákonom Národnej rady SR č. 124/2006 Z. z. o bezpečnosti a 

ochrane zdravia pri práci, § 422 Občianskeho zákonníka, zákonom Národnej rady SR č. 

576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, Zákonom NR SR 126/2006 Z. z. o verejnom 

zdravotníctve, pracovným poriadkom a internými pokynmi riaditeľky materskej školy. 

 

1. Bezpečnosť a ochrana zdravia detí  

Podľa §8 ods.1 vyhlášky o materských školách za vytvorenie bezpečných a hygienických 

podmienok na predprimárne vzdelávanie zodpovedá riaditeľ. Za bezpečnosť a ochranu 

zdravia dieťaťa podľa § 8 ods.2 zodpovedajú pedagogickí zamestnanci materskej školy od 

prevzatia dieťaťa až po jeho odovzdanie zákonnému zástupcovi alebo ním splnomocnenej 

osobe. Za bezpečnosť detí počas krúžkovej činnosti zodpovedá učiteľ.  

Za dodržiavanie bezpečnostných a hygienických predpisov v priestoroch materskej školy a 

ochranu zdravia detí zodpovedajú aj prevádzkoví zamestnanci, a to v rozsahu im určenej 

pracovnej náplne. Kontrolu bezpečnosti na pracovisku, zistenie nedostatkov, používanie 

ochranných pracovných pomôcok vykonáva raz za mesiac riaditeľka.  

Pravidlá dodržiavania bezpečnosti a zdravia detí pri preprave dopravnými prostriedkami, 

organizovaní školských výletov a akcií- na výlet a exkurziu s deťmi možno použiť hromadné 

dopravné prostriedky.(§ 7 ods. 9 vyhlášky 308/2009 Z.z.)  

 

Materská škola môže organizovať pobyty v škole v prírode, výlety, exkurzie, športové 

výcviky len s informovaným súhlasom zákonného zástupcu dieťaťa a po dohode so 

zriaďovateľom.(§28 ods.17 zákona 245/2008 Z.z.)    

 

Pri činnostiach, ktoré si vyžadujú zvýšený dozor, riaditeľka zabezpečí počet pedagogických 

zamestnancov takto:                                                                                                                                                                            

 Na výletoch a exkurziách je potrebný dozor dvoch pedagogických zamestnancov a 

jednej poverenej plnoletej osoby s počtom detí podľa § 28 ods.10 školského 

zákona.  

 Materská škola môže organizovať výlety,  a ďalšie exkurzie aktivity len s 

informovaným súhlasom zákonného zástupcu dieťaťa a po dohode so 

zriaďovateľom.  

 Výlet alebo exkurzia sa organizuje na základe plánu práce školy, najviac na jeden 

deň a so zabezpečením teplého obeda pre deti s prihliadnutím na ich bezpečné, 

hygienické a fyziologické potreby. Pred uskutočnením výletu alebo exkurzie 

riaditeľkou poverený pedagogický zamestnanec organizačne zabezpečí prípravu a 

priebeh týchto aktivít vrátane poučenia o bezpečnosti a ochrane zdravia. O tom 
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vyhotoví písomný záznam, ktorý potvrdia svojím podpisom, všetky zúčastnené 

osoby.  

 Ak učiteľka zistí nedostatok na predmetoch, pomôckach alebo zariadení, ktorý 

môže ohroziť zdravie alebo bezpečnosť detí , zabezpečí jeho odstránenie osobne, 

alebo to ihneď oznámi nepedagogickému zamestnancovi. Ten podľa svojich 

schopností odstráni, prípadne o jeho odstránenie požiada zamestnancov údržby 

zriaďovateľa.  

 Učiteľka je zodpovedná za vytvorenie pokojnej a tvorivej atmosféry v materskej 

škole, ochranu psychického zdravia dieťaťa, nepoužíva voči nemu telesné tresty 

ani neprimerané inhibičné metódy výchovy.  

 Ak dieťa utrpí úraz, ktorý nie je potrebné ošetriť lekárom, ošetrí ho učiteľka 

obvyklým spôsobom. Úraz a spôsob ošetrenia zaeviduje v zošite školských úrazov. 

Tento záznam dá rodičovi na podpis. Ak dieťa utrpí úraz, ktorý si vyžaduje 

ošetrenie lekárom, službukonajúca učiteľka sa ihneď kontaktuje s rodičom dieťaťa, 

s ktorým sa dohodne na ďalšom postupe. Ak je rodič nezastihnuteľný, odvedie 

dieťa na ošetrenie osobne alebo zdravotníckym vozidlom. Po návrate z ošetrenia 

zaznamená úraz v zošite úrazov a znovu sa pokúsi o telefonický kontakt s 

rodičom. Zabezpečí odovzdanie lekárskeho záznamu o ošetrení úrazu rodičom 

dieťaťa.  

 V prípade úrazu, ktorý ohrozuje život dieťaťa, službukonajúca učiteľka požiada o 

privolanie rýchlej zdravotnej pomoci a rodičov ktorúkoľvek zamestnankyňu a 

súčasne dáva dieťaťu prvú pomoc. Ak dieťa potrebuje ošetrenie v nemocnici, 

službukonajúca učiteľka ho sprevádza až do príchodu rodičov. Taktiež úraz 

zaznamená v zošite úrazov a lekársku správu odovzdá rodičom.  

Postup zamestnancov pri evidencii úrazov detí  

1. Škola vedie knihu evidencie registrovaných a neregistrovaných školských úrazov.  

2. Evidencia obsahuje:  

- meno a priezvisko dieťaťa, ktoré utrpelo úraz,  

- deň, hodinu, charakter úrazu, miesto, kde došlo k úrazu, stručný popis, ako k úrazu 

došlo,  

- svedkov úrazu, meno a priezvisko pedagogického zamestnanca, ktorý vykonával 

dozor v čase vzniku úrazu, dátum zapísania úrazu do evidencie,  

- počet vymeškaných dní z dôvodu úrazu,  

- zdravotnú poisťovňu postihnutého dieťaťa,  

- zariadenie, v ktorom bolo vykonané ošetrenie úrazu.   

Údaje z evidencie sa využívajú pri spisovaní záznamu o registrovanom školskom úraze a v 

prípade, ak sa následky úrazu prejavia neskôr.  

3. Záznam do knihy evidencie úrazov spisuje pedagogický zamestnanec, ktorý vykonával v 

čase úrazu nad dieťaťom dozor. Ak to nie je možné, spíše záznam triedny učiteľ dieťaťa. Ak 

ani to nie je možné, záznam spíše zamestnanec poverený riaditeľkou školy.  

4. Záznam do knihy evidencie úrazov vykoná pedagogický zamestnanec v deň úrazu.   

Ak dieťa chýba menej ako 4 dni, tento úraz sa považuje za neregistrovaný školský úraz.  
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Ak dieťa z dôvodu školského razu chýba v škole na základe stanoviska ošetrujúceho lekára 

viac ako 3 dni, považujeme tento úraz za registrovaný školský úraz.   

5. Škola spisuje záznam o registrovanom školskom úraze najneskôr do 4 dní po oznámení 

vzniku registrovaného školského úrazu. Záznam o registrovanom školskom úraze spisuje 

podľa vzoru pedagogický zamestnanec, ktorý vykonával v čase úrazu nad dieťaťom dozor. 

Ak to nie je možné, záznam spíše triedny učiteľ dieťaťa, ktorý úraz zaevidoval, a to najneskôr 

do 7.kalendárnych dní odo dňa vzniku úrazu.  

6. Riaditeľka školy je povinná do 7.kalendárnych dní od vzniku každého školského úrazu 

zaregistrovať ho prostredníctvom webovej aplikácie Úr (MŠ SR) 1-01 sledujúcej štatistiku 

úrazovosti na školách.  

7. Záznam o registrovanom úraze dostanú: zákonný zástupca dieťaťa, škola, technik BOZP, 

poisťovňa, v ktorej má škola vybavené úrazové poistenie detí.   

Vo veci finančného odškodnenia školského úrazu od poisťovne ďalej koná riaditeľka 

školy v spolupráci so zákonným zástupcom dieťaťa.   

 

2. Opatrenia v prípade pedikulózy: 

Pedikulóza sa vyskytuje u všetkých vekových skupín, najmä u detí. Pôvodca pedikulózy je 

voš detská, ktorá parazituje iba na človeku. Šíri sa hlavne pri priamom styku, ale aj 

prostredníctvom predmetov (hrebeňov, kief, čiapok, šálov, osobnej posteľnej bielizne). Na 

diagnostiku slúži dôkladná prehliadka vlasov, pri ktorej hľadáme hnidy a vši, hlavne za 

ušnicami a v zátylku.  

Hlásenie ochorenia: rodič, ktorý zistí zavšivenie dieťaťa, ohlási túto skutočnosť učiteľovi a 

riaditeľke materskej školy. Hromadný výskyt vší hlási riaditeľka na odbor epidemiológie 

RÚVZ.  

 Pri akomkoľvek podozrení učiteľky na možný výskyt vši (nepokoj dieťaťa, 

neprimerane vyrušovanie, nesústredenosť, škrabanie sa, viditeľný výskyt hníd vo 

vlasovej časti hlavy učiteľka oznámi túto skutočnosť riaditeľke školy a zákonnému 

zástupcovi dieťaťa. 

 Do príchodu zákonného zástupcu dieťa izoluje. Učiteľka dohliadne, aby vrchný odev 

(predovšetkým čiapky, šály), jeho osobná a posteľná bielizeň, hrebene a ďalšie 

predmety, s ktorými prišla hlava dieťaťa do kontaktu  neboli spoločne uložené (v 

šatni, na vešiakoch a pod.) s odevmi ostatných deti, pripadne aby ich iné deti 

nepoužívali. 

 Po príchode zákonného zástupcu dieťaťa učiteľka odporučí návštevu pediatra za 

účelom potvrdenia diagnózy pedikulózy a podľa jeho pokynov zabezpečia  

odvšivavenie dieťaťa. Zároveň rodiča požiada posteľnú a osobnú bielizeň dieťaťa 

vyvariť príp. vyprať pri vysokých teplotách, dôkladne vysušiť a vyžehliť. Dezinsekcii 

je nutné podrobiť aj predmety, ktoré prišli do styku s vlasatou časťou hlavy (hlavne 

hrebene), a to vyvarením, resp. postriekaním prípravkom BIOLIT na lezúci hmyz. 

 Riaditeľka školy zabezpečí informovanie všetkých rodičov (osobne, informácia na 

informačnej nástenke, a pod.), že na škole sa vyskytli vši. Zároveň budú rodičia 

informovaní, že učitelia školy s cieľom zabrániť ďalšiemu šíreniu ochorenia budú v 

detských kolektívoch vykonávať preventívne opatrenia priebežným sledovaním 

charakteristických prejavov možného výskytu vši u ďalších deti, pričom v rámci 

ranného filtra deťom vhodným spôsobom prezrie vlasovú časť hlavy.  
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 Riaditeľka školy požiada rodičov o spoluprácu, tzn. aby tiež priebežne kontrolovali 

vlasy u svojich deti. 

 Za dodržiavanie hygienických predpisov v priestoroch materskej školy a ochranu 

zdravia detizodpovedajú tak pedagogickí ako aj prevádzkoví zamestnanci a to v 

rozsahu im určenej pracovnej náplne. 

 

Opätovný nástup dieťaťa do materskej školy je možný iba po predložení potvrdenia od 

lekára, že ochorenie (pedikulóza)  bolo zlikvidované  a dieťa je zdravé. 

 

 

3. Ochrana pred sociálnopatologickými javmi:  

 

V zmysle Dohovoru o právach dieťaťa sú učitelia povinní zabezpečovať aktívnu ochranu deti 

pred sociálnopatologickými javmi, monitorovať zmeny v správaní deti a v prípade dôvodného 

podozrenia z fyzického alebo psychického týrania či ohrozovania mravného vývinu dieťaťa 

bezodkladne riešiť problém v spolupráci s vedením školy, pripadne s centrom pedagogicko-

psychologického poradenstva a prevencie, kontaktovať príslušný odbor sociálnych veci, 

pediatra a príslušné oddelenie policajného zboru. 

 

 

Opatrenia proti šíreniu legálnych a nelegálnych drog 

 

1. Primeranou formou informovať deti o existencii legálnych a nelegálnych drog a ich 

mimoriadne negatívnych účinkoch na zdravie človeka. 

2. Viesť deti k zdravému spôsobu života, rozlišovaniu zdravých a nezdravých návykov pre 

život a zdravie. 

3. V prevencii využívať vhodnú a dostupnú literatúru a preventívne výukové programy 

zakomponovať do plánovania. 

4. Poskytovať deťom dostatok podnetov a možnosti realizácie prostredníctvom rôznych 

aktivít, a tým ich viesť k plnohodnotnému životu, kde by legálne či nelegálne drogy nemali 

svoje miesto. 

5. Zabezpečiť v celom areáli školy zákaz fajčenia. 

6. Dbať na to, aby sa do budovy školy nedostali žiadne nepovolané osoby, a tým zamedziť 

možnosti zlých vonkajších vplyvov na deti. 

bezodkladne informovať riaditeľku školy, ktorá vykoná okamžité opatrenia. 
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Článok  4 

OCHRANA SPOLOČNÉHO MAJETKU 

Materská škola je zabezpečená signalizačným zariadením. Vchody do materskej školy sú 

zaistené zámkami. Budovu materskej školy odomyká prítomná učiteľka na rannej zmene, 

v priebehu prevádzky za uzamknutie budovy zodpovedá školníčka alebo učiteľka prítomná na 

rannej zmene, ktoré zamykajú budovu pri odchode na pobyt vonku. 

 

 V budove MŠ je bez sprievodu zamestnanca MŠ zakázaný akýkoľvek pohyb cudzej 

osoby. 

 

Vetranie miestností sa uskutočňuje za prítomnosti zamestnanca MŠ. 

 

Pri odchode z triedy je učiteľka povinná prekontrolovať uzatvorenie okien. Ďalšie práva 

a povinnosti súvisiace s ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle pracovnej náplne.  

Po ukončení prevádzky MŠ je učiteľka povinná odložiť didaktickú techniku na určené 

miesto,  všetky priestory skontroluje ešte raz  a uzamkne školníčka. 

 

Osobné veci si deti odkladajú do skriniek. Neodporúčame nosiť deťom cenné predmety 

a ozdoby z drahých kovov / za stratu nezodpovedáme/. Osobné veci si zamestnanci školy 

odkladajú na určenom mieste. 

Jednotlivé triedy sú zabezpečené zámkami, ktoré sa uzamykajú po ukončení prevádzky MŠ za 

čo zodpovedá školníčka školy. 

OCHRANA OSOBNÝCH ÚDAJOV  

Každý zamestnanec školy v zmysle Zákona NR SR č. 428/2002 Z.z. o ochrane osobných 

údajov je povinný zachovávať mlčanlivosť o osobných údajoch, s ktorými príde do styku v 

pracovných priestoroch:   

Tieto nesmie využívať pre osobnú potrebu, nesmú ich zverejniť, nikomu poskytnúť a 

sprístupniť.  Osobnými údajmi sú údaje týkajúce sa určenej, alebo určiteľnej fyzickej osoby, 

pričom osobou je osoba, ktorú možno určiť priamo, alebo nepriamo, najmä na základe 

použiteľného identifikátora alebo na základe jednej, či viacerých charakteristík, alebo znakov, 

ktoré tvoria jej fyzickú, fyziologickú, psychickú, mentálnu, ekonomickú, kultúrnu alebo 

sociálnu identitu.  

 Informácie, ktoré sa dotýkajú osobnosti a súkromia fyzickej osoby, písomnosti osobnej 

povahy, podobizne, obrazové snímky a zvukové záznamy týkajúce sa fyzickej osoby alebo jej 

prejavov osobnej povahy, povinná osoba sprístupní len vtedy, ak to ustanovuje osobitný 

zákon, alebo s predchádzajúcim súhlasom dotknutej osoby.   Ak dotknutá osoba nežije, taký 

súhlas môže poskytnúť jej blízka osoba. Informácie o osobných údajoch, ktoré sú spracované 

v informačnom systéme povinná osoba sprístupní len vtedy, ak to ustanovuje osobitný zákon, 

alebo na základe písomného súhlasu dotknutej osoby jej bola odovzdaní osobou, ktorej takú 

povinnosť zákon neukladá a ktorá na výzvu povinnej osoby písomne oznámila, že so 

sprístupnením informácie nesúhlasí.   Ak na výzvu povinnej osoby neodpovie osoba 

oprávnená udeliť súhlas na sprístupnenie informácie do siedmich dní, predpokladá sa že so 

sprístupnením súhlasí.   Ak informácie, ktoré povinná osoba získala od tretej osoby na plnenie 
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úlohy na základe osobitného zákona, podľa ktorého sa na povinnú osobu vzťahuje povinnosť 

mlčanlivosti alebo iná prekážka ochraňujúca informácie pred zverejnením alebo zneužitím, 

ktoré však možno podľa tohto zákona sprístupniť, sprístupní povinná osoba len tie informácie, 

ktoré priamo súvisia s jej úlohami.   

V materskej škole sa môžu pre účely MŠ evidovať predovšetkým tieto osobné údaje:  

a) meno a priezvisko dieťaťa,  

b) dátum narodenia,  

c) rodné číslo,  

d) pohlavie,  

e) národnosť,  

f) štátne občianstvo,  

g) adresa trvalého bydliska,  

h) adresa bydliska, z ktorého dochádza do školy,  

i) číslo a dátum vydania rozhodnutia, na základe ktorého bol prijatý do školy,  

j) ročník, do ktorého je zaradený,  

k) trieda a číslo, pod ktorým je vedený v osobnom spise dieťaťa,  

l) odbor výchovy a vzdelávania,  

m) informáciu o prerušení alebo skončení štúdia,  

n) forma organizácie výchovy a vzdelávania podľa § 54,  

o) zaradenie detí a žiakov so špeciálnymi výchovno- -vzdelávacími potrebami podľa 

výchovno-vzdelávacích programov 
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ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

V prípade sústavného porušovania školského poriadku môže riaditeľka materskej školy vydať 

rozhodnutie o uložení výchovného opatrenia, resp. ukončení dochádzky.  

Školský poriadok materskej školy je spracovaný v súlade so : 

 Zákonom č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov,  

 Zákonom č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,  

 Zákonom č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov,  

 Vyhláškou MŠ SR č. 306/2008 Z. z. o materskej škole v znení zmien Vyhlášky MŠ 

SR č. 308/2009 Z.z. o materskej škole,  

 Ostatnými súvisiacimi predpismi (zákonník práce, Zákon o BOZ a pod.),  

 Všeobecne záväzným nariadením  Obce Družstevná pri Hornáde č.1/2011  o určení  

príspevkov od zákonných zástupcov detí na čiastočnú úhradu výdavkov v materských 

školách,  

 POP MŠ SR, KŠÚ   

 Prevádzkovým poriadkom MŠ Družstevná pri Hornáde   

 Pracovným poriadkom MŠ Družstevná pri Hornáde  pre pedagogických a ostatných  

zamestnancov, 

  Plánom práce školy MŠ Družstevná pri Hornáde  

 

 Zmeny a doplnky školského poriadku materskej školy schvaľuje riaditeľka MŠ po 

prerokovaní v Pedagogickej rade a so zriaďovateľom. 

 

 Rodičia  a zamestnanci MŠ svojím podpisom potvrdia, že boli so školským 

poriadkom oboznámení a budú ho v plnom rozsahu rešpektovať. 

 

Školský poriadok nadobúda účinnosť 01.09.2016 a týmto dňom sa ruší Školský poriadok 

MŠ z 01.09.2015 a jeho dodatky. 

 

Školský poriadok prerokovaný v pedagogickej rade dňa  25.8.2016 

Prerokovaný na prevádzkovej porade dňa 25.8.2016 

Prerokovaný v Rade školy dňa 25.8.2016 

Prerokovaný na stretnutí rodičov 25.8.2016 

 

Súhlasím s prevádzkou Materskej školy Družstevná pri Hornáde, ktorá bola 

prerokovaná so zákonnými zástupcami detí navštevujúcich menovanú materskú školu 

a to v pracovných dňoch (pondelok – piatok) v čase od 06: 30 – 16:30 hod.  

          

 

-------------------------------- 

Ing. Ján Juhás – starosta obce 

 

 

 

 Spracovala a vydala: Mgr. Zuzana Trojčáková, riaditeľka materskej školy 
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Podpisový hárok:  

Potvrdzujem svojím podpisom, že som sa oboznámil (a) so Školským poriadkom Materskej 

školy, Prešovská 97/48, 04431 Družstevná pri Hornáde  

vydaným dňa: ............................................  

Podpisy zamestnancov MŠ:  

Ing. Natália Bránska – učiteľka    ................................................................ 

Bc. Andrea Fedorová - učiteľka    ................................................................ 

Bc. Mária Juhásová – učiteľka    ................................................................ 

Ida Stachá – učiteľka     ................................................................ 

Mgr. Gabriela Školníková – učiteľka  ................................................................ 

Mgr. Zuzana Trojčáková – riaditeľka MŠ  ................................................................ 

Helena Radvanova – upratovačka    ................................................................ 
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I.Trieda Včielky 

Meno dieťaťa:     Podpis zákonného zástupcu: 

 –––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

1.   Daňko Nikolaj    ...................... ..........................   

2.   Sebastián Tronka     ...................... .......................... 

3.   Trojčáková Júlia    ...................... ..........................   

4.    Striko Sebastián    ...................... ..........................   

5.    Horváthová Daniela   ...................... ..........................  

6.    Čorba Ján     ...................... .......................... 

7.    Kristína Antolíková   ...................... ..........................  

8.    Miroslav Duda    ...................... ..........................   

9.    Capko Jakub    ...................... ..........................   

10.   Hricková Lívia    ...................... ..........................   

11.  Jaromír Gaži    ...................... ..........................   

12.   Oravec Alex    ...................... ..........................   

13.   Vika Richard    ...................... ..........................  

14.   Fedorová Natália   ...................... ..........................  

15.   Vidličková Martina   ...................... .......................... 

16.   Maťašovský Tibor   ...................... .......................... 

17.   Striha Lukáš    ...................... .......................... 

18.   Kačmarik Patrik    ...................... .......................... 

19.   Nožina Michal     ...................... .......................... 
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II. Trieda Žabky 

Meno dieťaťa:     Podpis zákonného zástupcu: 

 –––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

 

1.   Holubová Noemi    ...............................................    

2.  Vykydalová Sofia    ...............................................   

3.  Striková Damiána     ...............................................              

4.  Iški Viktória    ...............................................    

5.  Dzurdženíková Alena   ...............................................    

6.  Podolínsky Patrik    ...............................................    

7.  Petnýová Karin    ...............................................    

8. Komárová Kristína    ...............................................    

9. Horváthová Liliana    ...............................................    

10.  Keruľ Matúš    ...............................................    

11. Kvaka Tomáš    ...............................................    

12. Markovič Patrik    ...............................................    

13. Kenderová Ema    ...............................................    

14. Capko Lukáš    ...............................................    

15. Čerge Nikolas    ...............................................    

16. Svečka Lukáš    ...............................................   
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III.Trieda Lienky 

Meno dieťaťa:     Podpis zákonného zástupcu: 

 –––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

1.   Ondejčíková Júlia    .............................................  

2.   Jánošíková Viktória   .............................................    

3.   Striha Šimon    .............................................    

4.   Maťašovská Patrícia   .............................................   

5.   Gajdošová Rebeka   .............................................   

6.   Hercegová Kristína   .............................................  

7.   Bartošová Lucia    .............................................    

8.   Vojakovičová Lenka   .............................................   

9.   Prokopčáková Barbora   .............................................   

10. Komárová Timotea   .............................................   

11. Trojčák Richard    .............................................    

12. Gál Thomas    .............................................    

13. Jeleňová Lenka    .............................................    

14. Birka Adam    .............................................    

15. Gajdošová Tamara   .............................................    

 

 


